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Edital 01/2017 

Angicos, 12 de setembro de 2017. 
Edital processo de seleção para a PROJR Consultoria – Empresa Júnior de 

Engenharia de Produção UFERSA – Campus Angicos. 
 
 

 A Empresa Júnior do Curso de Engenharia da Universidade Federal Rural do Semi-
Árido – UFERSA – PROJr Consultoria, no uso de suas atribuições regimentais e 
regulamentares, torna público, para os alunos interessados, que no período de 
12/09/2017 a 22/09/2017 se encontram abertas as inscrições para a seleção de discentes 
para os cargos da ProJr Consultoria, que se realizará segundo as condições 
especificadas a seguir: 
 
  
1  Do Público Alvo 
  
 Estudantes dos cursos de Engenharia de Produção e Ciência e Tecnologia da 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido – UFERSA, Campus Angicos e que estejam 
dentro dos seguintes pré-requisitos. 
  

 
2 Dos Pré-requisitos 
 
a) Estar regularmente matriculado em um dos cursos citados na Universidade Federal 
Rural do Semi-Árido, campus Angicos; 
 
b) Apresentar disponibilidade de horário (no mínimo 10 horas semanais) para dedicar-se 
ao exercício das suas atividades (elaboração de projetos, consultoria, treinamento, 
reuniões ordinárias e extraordinárias) como membro da PROJR Consultoria; 
  
c) Ter cursado ou estar matriculado em, no mínimo, 3 (três) disciplinas eletivas do curso 
de Engenharia de Produção, no caso para alunos de Ciência e Tecnologia. Ou ter mais de 
50% do curso integralizado para alunos matriculados no curso de Engenharia de 
Produção. 
 
d) Não possuir vínculo empregatício; 
 
e) Estar em plena concordância com os termos deste edital; 
 
3 Do perfil 
 
a) Postura empreendedora; 

b) Transparência; 

c) Foco em resultados;  

d) Busca pela excelência (ou qualidade); 

e) Comprometimento; 
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f) Profissionalismo; 

g) Facilidade de trabalhar em equipe; 

h) Facilidade de comunicação; 

i) Espirito de Liderança; 

j) Proatividade. 

 
4 Da formação de Trainee 
 
 O objetivo do programa Trainee da ProJr Consultoria é treinar os candidatos 
aprovados nos diversos setores da empresa. Dessa forma o candidato terá uma boa 
oportunidade de aprendizado profissional e das áreas da engenharia de produção. O 
programa também proporcionará um melhor entendimento sobre as funções da empresa, 
as áreas de atuação, auxiliando os candidatos na escolha da área que desejam atuar. 
 
 
5 Das inscrições 
  

Os interessados deverão fazer inscrição por meio de preenchimento de formulário 
eletrônico no período de 12/09/2017 a 22/09/2017, pelo link: 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdncVYSCwale3MYdxnEKQrSWpEgrT5GQqF
LE29C7yho-18pFQ/viewform  
 
5.1 O processo será composto por 6 (seis) etapas, a saber: 

 
I. Inscrição via preenchimento de formulário online; 
II. Envio dos documentos solicitados; 
III. Entrevista individual com o candidato; 
IV. Dinâmica de grupo; 
V. Período de treinamento; 
VI. Assembleia Geral.  
 
5.2 Anexar os documentos, solicitados abaixo, e enviar para o email: 
pessoas.projr@gmail.com 
 
a) Histórico; 
b) Atestado de matricula; 
c) Currículo atualizado com foto. 
 
5.3 As inscrições serão examinadas pela Diretoria de Gestão de Pessoas da ProJr 
Consultoria e indeferidas em caso de descumprimento dos requisitos acima. 
5.4 A falta de qualquer um dos documentos acarretará na invalidação da inscrição. 
 
 
 
 
 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdncVYSCwale3MYdxnEKQrSWpEgrT5GQqFLE29C7yho-18pFQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdncVYSCwale3MYdxnEKQrSWpEgrT5GQqFLE29C7yho-18pFQ/viewform


 
ProJr Consultoria – Empresa Júnior do curso de Engenharia de Produção – UFERSA/Angicos 

 
6 Da Seleção 
 
6.1 Etapa não eliminatória que consiste na triagem dos formulários de inscrição e 
análise dos currículos dos candidatos. 
 
6.2 Etapa eliminatória que consiste na análise da documentação; 

 
6.3 Etapa eliminatória que consiste em uma entrevista individual que será realizada 
entre os dias 04/10/2017 a 05/10/2017. A data e horário de cada entrevista serão 
anexados no mural de informações nos Blocos de Professores 1 e 2, e também enviados 
para o e-mail cadastrado no formulário de inscrição.  

 
6.4 Etapa eliminatória que consiste em uma atividade dinâmica que será realizada no 
dia 24/11/2017. O candidato selecionado será informado sobre o local e horário via e-mail. 

 
6.5 Etapa eliminatória que consiste em treinamento e capacitação dos selecionados, a 
ser realizado entre os dias 05/12/2017 a 08/12/2017. Os candidatos serão informados via 
e-mail do local e horário do período de treinamento.  

 
6.6 Os candidatos aprovados terão seus cargos instituídos em Assembleia Geral de 
acordo com suas habilidades e competências pessoais que ocorrerá 5 dias depois da 
divulgação final. 

 
 
7 Das Disposições Finais 
 
7.1 Cada membro integrante da ProJr Consultoria fixará seu horário de atividades 
considerando os turnos matutino, vespertino e noturno. 
 
7.2 O professor Tutor da ProJr Consultoria acompanhará o cumprimento do horário 
previamente estipulado por cada membro integrante da Empresa Júnior. 
 
7.3 O edital estará disponível nos quadros de avisos da Universidade Federal Rural do 
Semi-Árido, campus Angicos e também no site: https://engproducaoangicos.ufersa.edu.br/   
  
7.4 O presente Edital entra em vigor nesta data. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://engproducaoangicos.ufersa.edu.br/
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8 Anexos 
 

12/09/2017 a 22/09/2017 

Período de inscrição por meio do link: 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdncVY
SCwale3MYdxnEKQrSWpEgrT5GQqFLE29C7yho-
18pFQ/viewform  

04/10/2017 a 05/10/2017 
Período de entrevista para os candidatos 
aprovados. 

24/11/2017 
Período de dinâmica para os candidatos 
aprovados. 

05/12/2017 a 08/12/2017 Período de treinamento. 

14/12/2017 Divulgação final dos resultados. 

 
 
 

 
Andrezza de Kasia Xavier 

Diretora de Gestão de Pessoas 
ProJr Consultoria 

 
 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdncVYSCwale3MYdxnEKQrSWpEgrT5GQqFLE29C7yho-18pFQ/viewform
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