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RESULTADO FINAL  
 

SELEÇÃO DE BOLSISTA REMUNERADO PARA PARTICIPAÇÃO EM PROJETO DE 
ENSINO 

“Elaboração de apostilas didáticas para modelagem de processos”  
 

 
A Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA), torna público o resultado final do 
processo de seleção de bolsista remunerado para atuarem no Projeto de Ensino intitulado 
“Elaboração de apostilas didáticas para modelagem de processos”. 
 
Conforme descrito nos itens 5.1 e 5.2 do Edital, o processo seletivo foi composto por duas fases 
que compreendiam Índice de Rendimento Acadêmico (IRA) e entrevista, tendo a primeira parte, 
peso 6 e, a segunda parte, peso 4. Portanto, a sequência de classificação do candidato foi 
determinada considerando os pesos de cada uma das partes do processo seletivo. 
 
As atividades do projeto se iniciam na data de 18 de julho de 2023 e o contato será feito com o 
candidato classificado e aprovado através de e-mail. 

 
 

CANDIDATO RESULTADO 
Isadora Joicy Santos da Silva 1º Classificado e SELECIONADO* 
Pedro Victor Dantas de Brito 2º Classificado** 
Gustavo Henrique de Assunção e Brito 3º Classificado** 
Anne Karolayne de Macedo Manaia 4º Classificado** 
Yasmim Luana Barbosa de Sousa 5º Classificado** 
Pedro Henrique Fernandes Grilo 6º Classificado** 

 
* Conforme descrito no item 1.1 do Edital, o Projeto possui apenas 01 (uma) vaga remunerada que será preenchida pelo 
candidato SELECIONADO. 
 
** Os candidatos classificados e não selecionados ficarão em uma lista de espera e poderão ser chamados para 
substituição de outros selecionados caso seja necessário.  
 
 
 
 
 

Angicos-RN, 18 de Julho de 2023. 
 
 
 
 
 
 

Luciana Torres Correia de Mello 
Professora Adjunta - DENGE, CMA, UFERSA  

Coordenadora do Projeto “Elaboração de apostilas didáticas para modelagem de processos” 
 
 

Thyago de Melo Duarte Borges 
Professor Adjunto - DENGE, CMA, UFERSA  

Vice-Coordenador do Projeto “Elaboração de apostilas didáticas para modelagem de processos” 


